
COMMUNIQUÉ DE PRESSE // Vendredi 22 décembre 2023

VISITE DE L’ENTREPRISE SELVI GROUPE ELIVIA

Joaquim PUEYO, Président de la Communauté Urbaine d’Alençon, poursuit les « RDV ÉCO sur les zones 

d’activités » : un cycle de visites d’entreprises ayant pour objectif de faire découvrir les savoir-faire du 

tissu économique aux entreprises implantées sur le territoire.

Pour cette 5e visite de l’année qui s’est déroulée mardi 12 décembre 2023, les élus et entreprises du Pôle 
d’activités d’Écouves ont eu l’opportunité de visiter l’entreprise SELVI – appartenant au groupe ELIVIA 

et dirigée par M. Mathieu LOAS –  et son partenaire privilégié pour la viande bio, UNEBIO – installé au 

sein du même site et dirigée par M. Guillaume LEJAL. 

Ce site industriel incontournable sur la Communauté 
Urbaine d’Alençon (CUA) est un outil de transformation 
d’importance nationale, il s’agit du premier abattoir certifié 
bio en France (premier abattoir bio créé en France, et premier 
en volumes). Plusieurs secteurs d’activité composent le site 
alençonnais : la branche « abattoir », la branche « désossage 
», et la branche « logistique ». Ces savoir-faire spécifiques 
confortent l’importance de l’entreprise pour deux filières 
phares du territoire : l’agroalimentaire et la logistique. 

Cette visite a été l’occasion de mettre en lumière l’importance des deux acteurs implantés sur le site, 
et la nécessité de consolider sur nos territoires la filière élevage et la résilience de notre écosystème 
agroalimentaire dans un contexte accru de concurrence internationale : 

• SELVI ce sont 200 salariés œuvrant dans des métiers variés : bouchers, préparateurs de commande, 
chauffeurs, commerciaux, services supports, laboratoire…  Des compétences qui permettent au site 
de transformer près de 30 000 bovins par an, avec une spécificité : le haut de gamme et les labels. 
SELVI c’est aussi un acteur économique qui possède de nombreux liens forts avec le territoire et 
ses acteurs, et ce pour chaque étape du process industriel : de l’approvisionnement en circuit court 
(moins de 200km, et principalement en régions Normandie et Pays de la Loire) à l’utilisation et la 
consolidation de débouchés de ventes locaux (magasins de proximité), en passant par l’emploi local.

• UNEBIO, Union des Éleveurs Bio, créée en 2004 à Alençon, est un partenaire historique de SELVI. 
La structure, emploie au total 220 collaborateurs en France et dispose de son siège national, qui 
accueille 20 salariés, sur le site de la SELVI Alençon. UNEBIO c’est un réseau de 2 500 éleveurs 
rayonnant sur l’ensemble du territoire national. C’est une complémentarité naturelle qui s’opère 
entre ces deux acteurs partageant le même engagement territorial. En effet, UNEBIO s’implique 
depuis des années dans le développement de débouchés locaux. Ainsi, localement, la structure est 
notamment connue pour ses points de vente de proximité : la boucherie La Coopé en centre-ville 
d’Alençon, et la Maison du Boudin sur le marché d’Alençon. 
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C’est en cohérence avec cette vision de proximité que de nombreux partenariats en faveur de l’emploi 
et de la formation sont initiés localement par l’entreprise. Comme Mathieu LOAS, directeur de site, 
a pu le démontrer durant la visite, c’est une véritable logique gagnant-gagnant qui s’est installée :  
l’entreprise recrute et forme par exemple des apprentis du CFA 3iFA d’Alençon, ainsi que des salariés 
en insertion avec l’association AGIR. Une méthode qui explique notamment le faible turn-over au 
sein des effectifs, et qui s’intègre pleinement dans les démarches de Responsabilité Sociétale et 
Environnementale et de Marque Employeur développées au sein du groupe ELIVIA. 

Lors de la visite, des témoignages de salariés ont pu mettre en lumière les pratiques vertueuses 
développées en interne : promotion des métiers, process de recrutement et d’intégration, politique de 
montée en compétence et d’évolution de carrière, etc. Autant de sujets qui concourent à l’attractivité 
de cet employeur local bien connu de la population.

Enfin, SELVI c’est aussi une dynamique industrielle solide, qui fait l’objet d’investissements productifs 
réguliers visant à moderniser ses infrastructures et adapter ses process aux nouvelles attentes 
réglementaires, organisationnelles ou commerciales. Cette visite a d’ailleurs été l’occasion de découvrir 
les nouveaux locaux sociaux et les travaux de réhabilitation de l’atelier de seconde transformation du 
site engagés en 2022.

▶ Renseignement

Mission Développement Économique

02 33 32 41 45 - mde@cu-alencon.fr

SELVI recrute !

Chauffeur-livreur-porteur, opérateur abattage découpe, 
contrôleur de gestion, agent de quai, livreur moins de 3,5 t, 
boucher, stagiaire production… 

L’entreprise propose des parcours de formation et 
d’évolution interne. N’hésitez pas à postuler en contactant : 
Marie JEANNERET - mjeanneret@selvi.fr
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